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DIVULGACION ESCRITA SOBRE LA INTENCION DE OBTENER UN INFORME COMERCIAL O INFORME
COMERCIAL INDAGATORIO PARA PROPOSITOS DE EMPLEO

El presente documento se proporciona para informarle que Manpower Inc. (la “Empresa”), puede obtener informes
comerciales e informes comerciales indagatorios en consideraciéon a su solicitud de empleo y, si usted resulta contratado o ya
se encuentra contratado por la Empresa, para cualquier propésito permitido relacionado con el empleo durante su trabajo en
la Empresa. El término “informe comercial” se refiere a cualquier informacion proporcionada por una o mas de las agencias
de informes comerciales que se relacione con su solvencia, situacion crediticia, capacidad crediticia, caracter, reputacion
general, caracteristicas personales o0 modo de vida que se usen 0 se espera que se usen para el propoésito de establecer el
cumplimiento de requisitos para un empleo, ascenso, reasignacion o la continuacion de un empleo. La informacion que se
relina, puede incluir antecedentes penales, laborales, académicos y licencias o credenciales profesionales o cualquier tipo de
verificacion que resulte relevante para fines laborales.

El informe comercial también puede incluir un “informe comercial indagatorio”, el cual incluira informacién como la
descrita anteriormente y toda aquella que se obtenga a través de entrevistas personales con empleadores, conocidos o
colegas anteriores, u otras personas que lo pudieran conocer. Si se solicita un informe comercial indagatorio, usted recibira
un aviso por separado que incluird informacion sobre cémo ejercer su derecho a obtener informacién adicional.

Tenga en cuenta que cualquier oferta de empleo dependera de la verificacion exitosa de sus antecedentes, segun la
informacidn del informe comercial o informe comercial indagatorio.

AUTORIZACION DEL EMPLEADO PARA LA ADQUISICION DE INFORMES COMERCIALES E INFORMES
COMERCIALES INDAGATORIOS PARA PROPOSITOS DE EMPLEO

Mediante la firma a continuacion, autorizo a Manpower Inc. (la “Empresa”), y a una o mas de las agencias de
informes comerciales que actliien en nombre de la Empresa, en relacién con mi empleo y por el periodo de duracién de mi
empleo en la Empresa, a investigar mis antecedentes laborales, personales, penales, académicos y financieros y otros
registros entre otras cosas, para conseguir un informe comercial, lo que incluye un informe comercial indagatorio sobre mi, y
con propésitos de empleo. Reconozco que la Empresa me ha entregado una copia de este documento y que la lei antes de
firmarla.

En el caso de que una asignacién de Manpower, a la cual esté postulando, implique la prestacion de servicios a los
clientes de Manpower u otras entidades, acepto que Manpower divulgue el informe comercial (o cualquier resumen de ellos),
a cualquiera de estos clientes o entidades.

Nombre en letra de imprenta Firma

Fecha:

Residentes de Minnesota y Oklahoma tengan en cuenta que: En relacién con su solicitud de empleo, es posible obtener y
revisar su informe comercial. De acuerdo con la ley de Minnesota y Oklahoma, usted tiene derecho a recibir una copia
gratuita de su informe comercial si marca la casilla correspondiente a continuacion.

__Si, soy un residente de Minnesota y quiero recibir una copia gratuita de mi informe comercial.
__Si, soy un residente de Oklahoma y quiero recibir una copia gratuita de mi informe comercial.

Residentes de California tengan en cuenta que: En relacién con su solicitud de empleo, se solicitard y se revisara su
informe de crédito. De acuerdo con la ley de California, usted tiene derecho a recibir una copia gratuita de su informe de
crédito si marca la casilla correspondiente a continuacion. Su informe de crédito le sera enviado por la oficina de créditos.
Alternativamente, puede elegir recibir el informe comercial indagatorio completo, el que incluira su informe de crédito.

__Si, soy un residente de California y quiero recibir una copia gratuita de mi informe comercial.
__Si, soy un residente de California y quiero recibir una copia gratuita de mi informe comercial indagatorio.
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